
 

 

茶学院 2021 届毕业设计管理机构 

 

毕业设计是高职教育中十分重要的实践性教学环节，为

加强毕业设计工作的管理，提高学生毕业设计的水平和质

量，根据学院教学工作的有关规定，特成立了茶学院 2021

届毕业设计工作管理机构。 

一、毕业设计工作领导小组及职责 

（一）人员安排 

1．组长：易能 

2．成员：廖伟 欧阳梅 罗玲娜 冯湘 

（二）主要职责 

1．制定茶学院及专业教研室毕业设计工作实施方案 

2．制定毕业设计指导工作与答辩工作程序及时间安排 

3．审批专业毕业设计选题和任务书 

4．审批指导老师资格并确定指导老师 

5．定期检查教研室毕业设计工作进展情况 

6．组织专业毕业设计答辩 

7．评定专业毕业设计成绩 

8．对老师的毕业设计工作进行监督与考核 

9．对毕业设计工作进行总结，做好相关资料的归档与

上传工作 

二、毕业设计答辩委员会及职责 



 

 

（一）人员安排 

1．组长：  易能     

2．副组长：廖伟 

2．组员：欧阳梅  罗玲哪 

（二）主要职责 

1．负责毕业设计答辩的方案制定 

2．负责毕业设计答辩工作的组织开展 

3．负责毕业设计答辩工作的检查及答辩成绩的审核 

三、毕业设计成绩评定小组及职责 

（一）人员安排 

茶艺与茶叶营销专业成绩评定小组组长：廖伟 

（二）主要职责 

1．负责本专业毕业设计成绩评定的组织管理 

2．负责本专业成绩评定工作的审定 

四、毕业设计指导老师 

茶艺与茶叶营销专业：易能 廖伟 欧阳梅 罗玲娜 冯湘 

（二）主要职责 

1．按照茶学院及 教研室毕业设计工作实施方案完成毕

业设计指导 

2．指导学生完成毕业设计选题和下达任务书 

3．参加毕业设计答辩工作 

4．评定毕业设计成绩 



 

 

5．做好相关资料的归档与上传工作 

 

                                              

                                           茶学院 

                           2020 年 10 月 25 日 


